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รายงานผลการดําเนินการปองกันการทุจรติของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

ประจําป 2565 

การทุจริตเปนปญหาใหญของสังคมไทยมาในทุกยุคทุกสมัย และเปนเหตุใหความเจริญกาวหนารวมถึง

การพัฒนาศักยภาพและขีดความสามารถในการพัฒนาประเทศและการขีดความสามารถในการแขงขันของ

ประเทศเปนไปไดอยางลาชา ซ่ึงปจจุบันไดทวีความรุนแรงข้ึนอยางตอเนื่อง ทาใหเกิดความเสียหายตอระบบ

เศรษฐกิจ ระบบสังคมและการบริหารราชการแผนดินเปนอยางมาก การแกปญหาการทุจริตจึงเปนสิ่งสําคัญท่ี

ทุกภาคสวนท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ตองรวมมือกันในการตอตานการทุจริตใหหมดไปจาก

ประเทศไทย โดยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรตระหนักถึงความสําคัญของการตอตาน ปองกัน และปราบปราม

การทุจริตมาโดยตลอด และไดรณรงคเรื่องการปองกันและปราบปรามการทุจริตตอสังคม และจัดการระบบ

เพ่ือปองกันและปราบปรามการทุจริตภายในองคกรเสมอมา 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรจะไดใหความสําคัญกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชั่น

เสมอมา และเม่ือป 2565 ท่ีผานมา คณะกรรมการดําเนินงานดานคุณธรรมและความโปรงใสของ

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ไดเสนอแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต (ประจําปงบประมาณ 

2563 – 2565) ตออธิการบดีและคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุม

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเปนท่ีเรียบรอยแลว 

ในป พ.ศ. 2565 ท่ีผานมา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรไดดําเนินการดานการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตอยูหลายประการท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต (ประจําปงบประมาณ 

2563 – 2565) ซ่ึงสามารถนําเสนอตามประเด็นยุทธศาสตรของแผนการดําเนินการดังกลาวเพ่ือสรุปภาพรวม

การดําเนินการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ประจําป พ.ศ. 2565 

ไดดังตอไปนี้ 
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ยุทธศาสตร/กลยุทธ 
โครงการ/
กิจกรรม 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

การใชจาย
งบประมาณ 

 

ผลการดําเนินการ ปญหาอุปสรรค ขอเสนอแนะ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 สรางระบบการบริหารงานใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
1. สรางระบบการ
ควบคุมตรวจสอบให
ผูบริหารของ
มหาวิทยาลัยในทุกระดับ
บริหารงานใหเปนไปตาม             
หลักธรรมาภิบาล  
 
2. สงเสริมใหบุคลากร
และนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตรมีสวนรวมใน
การตรวจสอบในการ
บริหารงานของ
มหาวิทยาลัยใหเปนตาม
หลักธรรมาภิบาล 

1. การ
ประเมินการ
บริหารงาน
ตามหลักธรร
มาภิบาลของ
ผูบริหาร  
 
2. โครงการ
อธิการบดี / 
ผูบริหารคณะ 
พบนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-สํานักงานสภา
มหาวิทยาลัย 
  
 
 
 
 
- กองกิจการ
นักศึกษา ,กอง
บริหารศูนยทา
พระจันทร,กอง
บริหารศูนย
รังสิต,กอง
บริหารศูนย
ลําปาง,คณะ,
สถาบัน 
 
 
 
 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 

50,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดําเนินการแลว  
https://shorturl.at/ehiy1    
 
 
 
 
 
ดําเนินการแลว  

• ผูบริหารมหาวิทยาลัยพบนักศึกษา 
https://www.youtube.com/watch?v=-
ezfEkwSoGQ   

• คณบดีพบนักศึกษา(วิทยาลัยสหวิทยาการ) 
https://tu.ac.th/uploads/O33-3.jpg   

• ผูบริหารคณะรัฐศาสตรพบนักศึกษา 
https://tu.ac.th/uploads/O33.jpg   
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://shorturl.at/ehiy1
https://www.youtube.com/watch?v=-ezfEkwSoGQ
https://www.youtube.com/watch?v=-ezfEkwSoGQ
https://tu.ac.th/uploads/O33-3.jpg
https://tu.ac.th/uploads/O33.jpg
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3. การกําหนด
มาตรการใน
การใหผูมีสวน
ไดเสียมีสวน
รวม 
 

- กองนิติการ ไ ม มี ก า ร ใ ช
งบประมาณ 

 

ดําเนินการแลว  
https://shorturl.at/ipLWZ   

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาระบบงานและเครื่องมือในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
1. สรางกลไกในการ
ควบคุมตรวจสอบ และ
ปองกันมิใหเกิดการทุจริต
คอรรัปชั่นใน
มหาวิทยาลัย 
 
2. ปรับปรุงและพัฒนา
กฎ ระเบียบ ขอบังคับ 
ของมหาวิทยาลัย รวมถึง
นโยบายในการ
บริหารงานของผูบริหาร
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปองกันการทุจริต
คอรรัปชัน และการมี
ผลประโยชนทับซอน  
 

1. การดําเนิน
นโยบาย No 
Gift Policy  
 
 
 
2. โครงการ 
“บัตรแจงการ
ทุจริตจัดซ้ือจัด
จาง”  
 
 
 
3. การใชบัตร
เครดิตราชการ 
 
 

- กองนิติการ 
 
 
 
 
 
- สถาบัน
สัญญาธรรม
ศักดิ์เพ่ือ
ประชาธิปไตย 
 
 
 
- กองคลัง 
 
 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 
 
 

10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 

ดําเนินการแลว  
https://tu.ac.th/thammasat-10012565-
thammasat-no-gift-policy      

 
 
 

ดําเนินการแลว  
https://tu.ac.th/uploads/O38-1.pdf 
 
 
 
 
 
นําหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการใชบัตรเติม
น้ํามันรถราชการและบัตรเครดิตราชการเพ่ือลด
การถือเงินสดในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ 
รวมท้ังมีระบบการควบคุมตรวจสอบท่ีโปรงใส 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://shorturl.at/ipLWZ
https://tu.ac.th/thammasat-10012565-thammasat-no-gift-policy
https://tu.ac.th/thammasat-10012565-thammasat-no-gift-policy
https://tu.ac.th/uploads/O38-1.pdf
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3. สรางระบบและกลไก
ลการรับเรื่องรองเรียนท่ี
เก่ียวกับการทุจริต
คอรรัปชั่น  
 
4. สงเสริมการเผยแพร
ขอมูลการดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัยใหเปนไป
อยางโปรงใส 

4. การกําหนด
มาตรการการ
ปองกันการ
ขัดกันระหวาง
ผลประโยชน
สวนตัวกับ
ผลประโยชน
สวนรวม 
 
5. การพัฒนา
ระบบและ
กลไกลการรับ
เรื่องรองเรียน
ท่ีสงเสริมการ
ตอตานการ
ทุจริต 
 
6. การสงเสริม
การเผยแพร
ขอมูลการ
ดําเนินงานของ
มหาวิทยาลัย
ใหเปนไปอยาง
โปรงใส 

- กองนิติการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กองนิติการ , 
สทส. 
 
 
 
 
 
 
- งานสื่อสาร
องคกร , สทส  

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

ดําเนินการแลว  
https://shorturl.at/bfilw      
 
 
 
 
 
 
 
ดําเนินการแลว  
ดําเนินการสรางชองทางการรับเรื่องรองเรียนท่ี
สงเสริมการตอตานการทุจริตผานทางเว็ปไซต
ของมหาวิทยาลัย 
https://tu.ac.th/appeal 
 
 
 
ดําเนินการแลว  
ดําเนินการปรับปรุงรูปแบบเว็ปไซตและเผยแพร
ขอมูลดานความโปรงใสของมหาวิทยาลัยบนเว็ป
ไซตของมหาวิทยาลัย  
https://tu.ac.th/ita-2565 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 
 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 

https://shorturl.at/bfilw
https://tu.ac.th/appeal
https://tu.ac.th/ita-2565
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ยุทธศาสตรท่ี 3 สรางระบบการคุมคุมการวัดผล และการสรางผลงานทางวิชาการ ใหสุจริตและโปรงใส 
1. สรางกลไกในการ
ตรวจสอบความโปรงใส 
และการปองกันการ
ทุจริตในการสอบวัดผล 
 
2. สรางเครื่องมือในการ
ตรวจสอบผลงานทาง
วิชาการของมหาวิทยาลัย 
(วิทยานิพนธ งานวิจัย 
หรือผลทางทางวิชาการ
อ่ืน) 
 
3. รณรงคใหคณาจารย 
บุคลากร และนักศึกษา
ของมหาวิทยาลัยสราง
งานวิชาการอยางสุจริต 
โปรงใส และมีจริยธรรม
ทางวิชาการ 

1. การกําหนด
มาตรการใน
การปองกัน
การทุจริตการ
สอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การนํา
ระบบ MyCat 
มาใชในการ
ตรวจสอบการ
คัดลอก
วิทยานิพนธ 
 
 
 

- กองกิจการ
นักศึกษา , 
สํานักงาน
ทะเบียน
นักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
- กอง
บริหารงาน
วิชาการ , 
หอสมุดแหง 
มธ. 
 
 
 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 

อยูในระหวางการดําเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ดําเนินการแลว  
ใหบริการโปรแกรม Mycat ผานเว็บไซต 
https://library.tu.ac.th/th/apps-
tools/mycat 
 
 
 
 
 
 

การกําหนดมาตรการยัง
ไมแลวเสร็จ เนื่องจาก

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
มีการเปดโอกาสให
นักศึกษาแสดงความ

คิดเห็นเก่ียวกับ
บทลงโทษ รวมถึงกลไก
ในการตรวจสอบวีธีการ

ทุจริตยังไมสมบูรณ 
 
 
 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรงสราง
กระบวนการ 
และกลไกการ
ตรวจสอบการ
ทุจริตใหทัน
กับการพัฒนา
ดาน
เทคโนโลยีท่ี
เติบโตอยาง
รวดเร็วใน
สภาพการณ
ปจจุบัน 

 
ไมมี

ขอเสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://library.tu.ac.th/th/apps-tools/mycat
https://library.tu.ac.th/th/apps-tools/mycat
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3. การนํา
ระบบการ
ตรวจสอบการ
คัดลอกผลงาน
มาใชในการ
ตรวจสอบการ
คัดลอก
งานวิจัย 

- กอง
บริหารงาน
วิชาการ , TU- 
RAC, คณะ, 
สํานัก, สถาบัน 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 

ดําเนินการแลว  
- บริการตรวจสอบความซํ้าของงานวิจัย 
บทความ วิทยานิพนธ สําหรับนักศึกษา 
อาจารย และบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ผานเว็บไซต 
http://203.131.208.133/Plagiarism/ 
- ใหบริการโปรแกรม Turnitin ฐานขอมูล
ออนไลนท่ีใชเปนเครื่องมือในการตรวจสอบการ
คัดลอกผลงานทางวิชาการ 
https://library.tu.ac.th/th/academic-
support/plagiarism-checker-turnitin 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 เสริมสรางวัฒนธรรมองคกรดานการปองกันและตอตานการทุจริตและการดําเนินงานอยางมี  ธรรมาภิบาล 
1. สรางองคความรูดาน
การปองกันและตอตาน
การทุจริต รวมถึงการ
ดําเนินงานอยางมีธรร
มาภิบาลใหแกผูบริหาร 
คณาจารย บุคลากร และ
นักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
ในทุกระดับ 

1. การ
ประกาศ
เจตจํานงสุจริต
ของผูบริหาร 
 
2. การประชุม
คณะ 
กรรมการ
ดําเนินงาน

- สถาบัน
สัญญาธรรม
ศักดิ์เพ่ือ
ประชาธิปไตย 
 
- สถาบัน
สัญญาธรรม
ศักดิ์เพ่ือ
ประชาธิปไตย 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 
 
 

ไมมีการใช
งบประมาณ 

 
 

ดําเนินการแลว  
https://tu.ac.th/uploads/34.pdf 
 
 
 
ดําเนินการแลว  
https://tu.ac.th/uploads/O35-1.pdf   
 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 

http://203.131.208.133/Plagiarism/
https://library.tu.ac.th/th/academic-support/plagiarism-checker-turnitin
https://library.tu.ac.th/th/academic-support/plagiarism-checker-turnitin
https://tu.ac.th/uploads/34.pdf
https://tu.ac.th/uploads/O35-1.pdf
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2. สนับสนุน สงเสริม ให
มีกิจกรรมในการสราง
วัฒนธรรมองคกรของ
มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตรดานการ
ปองกันและตอตานการ
ทุจริต และการดําเนิน 
งานอยางมีธรรมาภิบาล 

ดานคุณธรรม
และ  ความ
โปรงใสของ
มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร 
 
3. การจัดทํา
หนังสือ 
“สาสนนิติ
การ”  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
- กองนิติการ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

 
 
 
 
 
 
ดําเนินการแลว  
http://bit.ly/30gfi8x 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ไมพบปญหา/อุปสรรค 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ไมมี
ขอเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

http://bit.ly/30gfi8x

